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ANEXO 1
1. OBJETO.

SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA LOS BENEFICIARIOS DEL SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL DE LA
REGIONAL SAN ANDRES, DE ACUERDO CON LA NECESIDAD DEL SERVICIO.

2. CLASIFICACION UNSPSC.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 numeral 2, del Decreto 1082 de 2015, la descripcién del

objeto a contratar identificado en el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios UNSPSC con el
cadigo estandar de productos y servicios de las Naciones Unidas

V. 14.0801.:
UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
1. Segmento 2. Familia 3. Clase 4. Producto 5. Descripcion
85000000 85120000 85121900 85121902 Servicios Farmacéuticos Comerciales

3. ASPECTOS GENERALES:

La Direccién Regional San Andrés del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, atendiendo lo
sefialado en el Plan Estratégico y en los Planes operativos de la entidad y con el propésito de cumplir
satisfactoria y eficientemente su mision de invertir en el desarrollo social y técnico de los
colombianos, ofreciendo y ejecutando programas de formacion profesional integral para la
incorporacion de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social,
econdmico y tecnolégico del pais, bajo el concepto de equidad social redistributiva y finalmente con
el fin de garantizar la salud, la vida y la prestacion del servicio médico asistencial directa o
indirectamente a los familiares del empleado publico, trabajador oficial y pensionados SENA, con
sujecién a la normas definidas por la entidad para tal fin, requiere contratar la prestacion de servicios
médicos especializados en tratamientos ambulatorios de citologia, laboratorios clinicos, imagenes
diagnosticas, rehabilitacion y especialidades médicas para la atencién de los beneficiarios del
servicio médico asistencial de la regional San Andres Islas.

El Servicio Médico Asistencial del SENA fue creado a través del decreto 907 del 16 de mayo de
1975 “Por el cual se fija el sistema de clasificacion, remuneracion y nomenclatura para las distintas
clases de empleos del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, y se
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dictan otras disposiciones sobre la materia”, el cual en su articulo 30 se establecié la seguridad
social para la familia del empleado y determiné que el SENA asumira directamente o contratara con
una o varias entidades publicas o privadas, especializadas en seguridad social, un seguro médico
asistencial para los parientes de los empleados. Posteriormente fue reglamentado por el Acuerdo
No. 24 de 1978 “Por el cual se reglamenta y actualiza la Seguridad Social para las familias de los
empleados publicos, pensionados y trabajadores oficiales y se deroga el Acuerdo 13 del 28 de abril
de 1977.” Resolucion No. 312 de 1987” Por la cual se actualizan las normas que rigen el Servicio
Médico Asistencial” y Acuerdo 30 de 1988 “Por el cual se modifica parcialmente el Acuerdo 24 de
1978 y se derogan los Acuerdos 10 de 1980 y 29 de 1987”, normas que establecen que se debe
garantizar la atencion integral en salud a beneficiarios del Servicio Médico Asistencial.

En cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 30 del De reto 907 de 1975, 35 del Decreto 1014
de 1978 (modificado por el art.16 del Decreto 415 de 1979)“Por el cual se fija el sistema de
nomenclatura, clasificacion y remuneracion de cargos paralos empleados publicos que desempefian
las funciones correspondientes a las distintas categorias de empleos del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se fijan reglas para el reconocimiento de sus prestaciones sociales y se dictan
otras disposiciones”, Ley 119 de 1974 “Por la cual se reestructura el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se deroga el Decreto 2149 de 1992 y se dictan otras disposiciones"y de la Resolucién 312 de
1987, el SENA debe asumir directamente o a través de entidades especializadas, la prestacion del
servicio médico asistencial a los beneficiarios de los servidores publicos y pensionados de la entidad
gue seflalan esas normas, incluidos los servicios de odontologia especializada, imagenes
diagnosticas , rehabilitacién y especialidades médicas para la atencion de los beneficiarios del
servicio médico asistencial de la Regional San Andres.

En razén de lo anterior, con el fin de garantizar la salud y la continuidad en los tratamientos
autorizados a los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial, se requiere contratar la prestacion
de servicios médicos y especialidades en citologia, laboratorios clinicos, imagenes diagnosticas,
rehabilitacién y especialidades médicas, especificamente en, Especialidad Laboratorio Clinico y
muestras, Imagenologia, conforme a los servicios relacionados en la Resolucién No. 1-00824 del 24
de mayo de 2022.

3.1 ASPECTO ECONOMICO:

El Sena, teniendo en cuenta que el ministerio de salud y proteccidn social regula anualmente las
tarifas de servicios de salud, el SENA mediante Resolucidon 1-00824 DE 2022, acepta y reconoce
como referencia para la contratacion de servicios de salud, el manual Tarifario SOAT vigente 31 de
diciembre 2024.

La entidad, en aras de velar por el erario determino que precios de referencia son tomados del manual
tarifario SOAT vigente y la Resolucion No. 1-00824 DE 2022, estipulando como precio de referencia
unitario para cada uno de los servicios de salud al ser este el més favorable para la Entidad.

Para los precios unitarios de la Resolucion No. 1-00824 DE 2022, segun articulo décimo cuarto: a
partir del afio 2023, las tarifas y topes se ajustaran automaticamente el 1° de enero de cada afio, con
el IPC de Salud o IPC general, segun el que sea mayor en la respectiva vigencia, certificado por el
DANE para el 31 de diciembre del afio anterior.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios de salud, no se contratan cantidades
especificas, sino que su ejecucion, depende del ingreso y atencién por concepto de urgencias y las
autorizaciones de servicios expedidas por parte del médico asesor del SENA Regional San Andrés
de acuerdo con las necesidades de salud que presenten los beneficiarios.
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En el afno 2023°P" el Producto Interno Bruto de

Colombia crece 0,6%'

Grafico 1. Producto Internc Bruto (PIB)
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas
Para el afio 2023, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece 8,3%, en su serie original, respecto al mismo periodo de
2022. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

v' Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 7,0%.

v" Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 9,3%.

En el cuarto trimestre de 2023, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas;
y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,9% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:
v’ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,9%.
v' Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 4,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo decrece en 0,7%, explicado por:

v" Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece -0,04%.

1
Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB) IV trimestre 2023 DANE
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v Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,4%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen®
Cuarto trimestre 2023
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Administracion publicay defensa

Para el afio 2023pr, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de seguridad social
de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales
crece 4,9%, en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022.
Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

v/ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece

5,8%.
v Educacion crece 4,0%.
v" Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%.

En el cuarto trimestre de 2023, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 1,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021
Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

v" Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacioén obligatoria crece

0,8%.
v Educacion crece 1,1%.
v' Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de la administracion puablicay defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece en 0,3%, explicado
por:

v' Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 0,2%.

v Educacion decrece 0,2%.

v Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece -0,6%.
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= Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 0,2%.
Tabla 12. Administracion piblica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2023
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)2
Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Diciembre de 2023

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
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Evolucidn general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de

servicios (diciembre 2023 / diciembre 2022)

En diciembre de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales,
en comparacion con diciembre de 2022.

2
Boletin Técnico DANE Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
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Indicador de Seguimiento a la Economia®

Tasade crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia

Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
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Resultados del indice de las actividades terciarias

Para el mes de diciembre de 2023pr el indice de las actividades terciarias, en su serie original se ubicé
en 150,93, lo que representd un crecimiento de 3,12% respecto al mes de diciembre de 2023 (146,36).
En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de diciembre de 2023, se
ubicé en 133,37, lo que representd un crecimiento de 3,24% respecto al mes de diciembre de 2023

(129,18).

3 ; ' - .
Boletin Técnico DANE Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

Informacién mayo de 2024

Varacion porcentual (%)
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Agrupa las actividades de suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distribucion de
agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de
saneamiento ambiental; comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida; informacion y
comunicaciones; actividades financieras y de seguros; actividades inmobiliarias; actividades
profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo;
administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion;
actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales; actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio.
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SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL.:

Las actividades econdmicas se diferencian y dependen de su especialidad, el sector servicios o sector
terciario de la economia es el sector econémico que engloba las actividades relacionadas con los
servicios no productores o transformadores de bienes materiales, incluye comercio al por mayor,
minorista, distribuidores y en general a todos aquellos que tienen que se relacionan con la actividad
de comercio de diversos productos.

La actividad econdmica esté dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de
la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion
gue ocurren al interior de cada uno de ellos.

La economia clasica establece que son tres los grandes sectores de la economia: La actividad
econdmica esté dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad
econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de
otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al
interior de cada uno de ellos.

La economia clésica establece que son tres los grandes sectores de la economia:

e Sector primario o sector turistico.
e Sector secundario o sector Industrial.
e Sector terciario o sector de servicios.

LAS ACTIVIDADES DEL SECTOR DE SERVICIOS:

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o sector de servicios

Las actividades que conforman el sector: Transportes, Comunicacion, Comercio, Turismo, Sanidad,
Educacion, Finanzas y ocio.

El sector analizado en el presente estudio se ubica dentro del Sector terciario o sector de servicios,
el cual consolida las actividades de comercio, servicios y transporte. A diferencia de los sectores
primario y secundario, el sector terciario no se encarga de producir sino de ofrecer y distribuir
productos. Por este motivo, se le conoce como el sector del servicio.

El sector terciario de Colombia es uno de los méas desarrollados. De acuerdo con el Departamento
Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia (DANE), el sector terciario aloja méas del 80 %
de la fuerza laboral del pais.

A pesar de que este sector no produce bienes, contribuye con el desarrollo de los demés sectores,
ya que es a través del sector terciario que se importa la materia prima necesaria para la creacion de
muchos productos.

Ahora bien, hay que tener en cuenta que la econémica moderna cataloga un cuarto sector sobre lo
ya dispuesto por la economia clasica, que es el sector “cuaternario”, este sector surge por la
potencializarian de los mercados tecnolégicos que han tenido auge en los Ultimos afos, y son de
indole mas complejo a la hora de caracterizar los bienes intangibles que pueden ofrecer, tales como
software o servicios de hosting. Sin embargo, se cataloga dentro de un componente que puede ser
Regional San Andrés, Isla Direccion Avenida Francisco Newball, Ciud§
Andrés Isla. - PBX 57 601 5461500 y
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un conjunto de servicios finales o incluso servicios con fines comerciales. Por tal motivo igual se

incluye dentro del sector terciario el cual es mejor comprendido dentro de los conceptos econémicos
regulares.

Pese a que la teoria econdmica define estos grandes sectores de la economia, existen diferentes
especialidades que llevan a establecer alin mas sectores analogos a los ya mencionados y dan una
aproximacién mayor al mercado en su totalidad. De esta forma se determinan los siguientes sectores:

Sector agropecuario
Sector de servicios
Sector industrial

Sector de transporte
Sector de comercio

Sector financiero

Sector de la construccién
Sector minero y energético
Sector solidario

0. Sector de comunicaciones

BOXOXNOO A~ODNE

Dado el objeto del contrato, las condiciones de este y las opciones que ofrece el sector econémico
para satisfacer la necesidad de contratacion mediante CllU Rev. 4 A.C, se determina que el sector
econdmico a estudiar es el correspondiente al SECTOR TERCIARIO O SECTOR DE SERVICIOS.

3.2 ASPECTO TECNICO:

El SENA Servicio Nacional de Aprendizaje Regional San Andrés, con el fin de garantizar la salud y
la continuidad en los tratamientos autorizados a los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial, se
requiere contratar la prestacion de suministro de medicamentos, conforme a los servicios
relacionados en la Resolucion No. 1-00824 del 24 de mayo de 2022, de los acuerdos establecidos
con los sindicatos.

El plazo del contrato es para cumplir con la prestacion de los servicios hasta el 31 de diciembre de
2024.

DESCRIPCION DE LABORATORIO CANTIDAD

LOSARTAN MK 50 MG CAJA X 30 TABLETAS RECUBIERTAS

ATORVASTATINA G-FAR 20 MG CAJA X 150 TABLETAS RECUBIERTAS.

JARDIANCE 25 MG CAJA X 30 TABLETAS RECUBIERTAS

ESOMEPRAZOL NOVAMED 20 MG CAJA X 560 CAPSULAS

VOLTAREN RETARD 100 MG X 10 TABLETAS

LOSARTAN MK 50 MG CAJA X 30 TABLETAS RECUBIERTAS

ROSUVASTATINA MK 20 MG CAJA X 28 TABLETAS RECUBIERTAS

SYNTHROID 175 MCG X 30 TABLETAS

ACIDFOL 1 MG CAJA X 250 TABLETAS

DIOVAN 160 MG CAJA X 28 TABLETAS RECUBIERTAS

DEFEROL 2000 Ul CAJA X 30 CAPSULAS BLANDAS

RlRr|RP|RPR|RPR|R[RP[R|[RP|R|R]| R

LOSARTAN MK 50 MG CAJA X 30 TABLETAS RECUBIERTAS
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ATORVASTATINA G-FAR 20 MG CAJA X 150 TABLETAS RECUBIERTAS.

JARDIANCE 25 MG CAJA X 30 TABLETAS RECUBIERTAS

ESOMEPRAZOL NOVAMED 20 MG CAJA X 560 CAPSULAS

GLUCOPHAGE 850 MG CAJA X 30 TABLETAS

DIOVAN 160 MG CAJA X 28 TABLETAS RECUBIERTAS

BETALOC ZOK 25 MG X 30 TABLETAS.

LORATADINA A-G 10 MG X 100 TABLETAS

LANTUS VIAL X 10 ML.

CLINDAMICINA WINTHROP SOLUCION 1% X 30 ML.

CLOB-X CHAMPU X 125 ML

LORATADINA A-G 10 MG X 100 TABLETAS

CETAPHIL LOCION ULTRA HUMECTANTE X 473 GRAMOS

CETAPHIL LOCION LIMPIADORA P/SENSIBLE X 237 ML

DALACIN T SOLUCION X 30 ML

DIFFERIN 0.1% ADAPALENE GEL X 30 GRAMOS

VALCOTE ER 500 MG X 30 TABLETAS.

KEPPRA 500 MG X 30 TABLETAS.

ISOFACE 20 MG X 30 CAPSULAS

OPTIVE FUSION 0.5%/0.9% GOTAS FCO X 15 ML SOLUC OFTALMICA

HUMYLUB PF SOLUC OFTAL FCO X 10 ML Libre de Conservadores

VICTOZA 6 MG/ML SOLUC INYEC X 1 PLUMA PRE-LLENADA

JERINGA RYMCO 10 ML 2P 21x1.5 (SLIP) AGUJA LARGA

FLUCONAZOL G-FAR 200 MG X 4 CAPSULAS.

KETOMED CHAMPU X 100 ML

DESONIDA SCANDINAVIA EMULSION X 120 ML

ERITROMAX LIOFILIZADO 2000 Ul X 12 AMPOLLAS

SULFATO FERROSO 200 MG CAJA X 300 TABLETAS.

JERINGA B-D INSULINA 0.5 ML 31 G X 8 mm (ULTRA FINE)

RELY EXPERT HEALTH ULTRA PANAL TALLA L DE INCONT X 30 Ul

ENSURE CON FOS POLVO VAINILLA X 400 GR.

DESONIDA 0.1% LOCION X 30 ML

MEDICASP CHAMPU X 100 ML

BETAMETASONA M-K 0.05% CREMA X 40 GRS.

BETAMETASONA M-K 0.05% CREMA X 40 GRS.

FREEGEN SOL OFTALMICA X 15 ML

HUMYLUB SOLUC OFTAL X 15 ML.

HUMYLUB SOLUC OFTAL X 15 ML.

HUMYLUB SOLUC OFTAL X 15 ML.

A G R G R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R

ATACAND 32 MG X 30 TABLETAS.

Regional San Andrés, Isla Direccion Avenida Francisco Newball, Ciudad San
Andrés Isla. - PBX 57 601 5461500




FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

AMLODIPINO MK 5 MG CAJA X 30 TABLETAS

AMITRIPTILINA WINTHROP 25 MG X 300 TABLETAS.

ISOTRETINOINA COLMED 20 MG CAJA X 30 CAPSULAS BLANDAS

ADVIL MAX 400 MG X 16 CAPSULAS LIQUIDAS

CEFALEXINA 500 MG G-F X 300 CAPSULAS.

AZITROMICINA L-S 500 MG X 3 TABLETAS

LORATADINA M-K 10 MG X 10 TABLETAS.

FLUIMUCIL 600 MG X 30 SOBRES

HUMYLUB SOLUC OFTAL X 15 ML.

VAGICORT 3.58MG/0.8G CREMA VAGINAL TUBO X 20 GR

LOSARTAN GENFAR 50 MG CAJA X 900 TABLETAS RECUBIERTAS

ROSUVAX GARMISCH 20 MG CAJA X 30 TABLETAS (Rosuvastatina)

ACIDO FOLICO ECAR 5 MG X 100 TABLETAS.

ANEMIKIDS 6.66 MG / ML GOTAS FCO X 30 ML

DOLEX 500 MG CAJA X 200 TABLETAS RECUBIERTAS

DIOVAN 160 MG CAJA X 28 TABLETAS RECUBIERTAS

ESOMEPRAZOL M-K 20 MG CAJA X 30 TABLETAS CUBIERTAS

ATACAND PLUS 32/12.5 MG CAJA X 28 TABLETAS

CLOTRIMAZOL A-G CREMA X 40 GRAMOS

CLOBETASOL PROPIONATO MK 0.05% CREMA X 30 GRAMOS

LOSARTAN NOVAMED 50 MG CAJA X 300 TABLETAS.

QUETIAPINA M-K 25 MG X 300 TABLETAS

MONTELUKAST L-S 4 MG X 10 TABLETAS MASTICABLES

BECLOMETASONA MK 50 MCG INHA BUCAL X 200 DOSIS

DESLORATADINA G-F JARABE 0.05% X 60 ML.

LOSARTAN MK 50 MG X 15 TABLETAS

ATORVASTATINA L-S 20 MG X 10 TABLETAS

JARDIANCE 25 MG CAJA X 30 TABLETAS RECUBIERTAS

ESOMEPRAZOL M-K 20 MG CAJA X 30 TABLETAS CUBIERTAS

GALVUS MET 50/500 MG X 28 COMPRIMIDOS

FUROATO DE MOMETASONA M-K 0.05% SPRAY NASAL X 18 GR

DESLORATADINA SANDOZ 5 MG X 10 TABLETAS

OLODINA 0.2% SOL OFTALMICA X 5 ML

CETAPHIL LOCION LIMPIADORA P/SENSIBLE X 237 ML

BENZAC AC WASH-5% X 125 ML

ISOCONAZOL CREMA X 20 GR.

HIDROCORTISONA A-G 1% CREMA X 15 GR

CETAPHIL LOCION ULTRA HUMECTANTE X 473 GRAMOS

B R R R R R R R R R R R R R R S R R R R R R S R

ATACAND 32 MG X 30 TABLETAS.
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AMLODIPINO WINTHROP 5 MG X 300 TABLETAS

FORXIGA 10 MG X 28 COMPRIMIDOS RECUBIERTOS

JANUMET XR 50/1000 MG CAJA X 28 TABLETAS RECUBIERTAS DE LIB PROLONGADA

LORATADINA A-G 10 MG X 100 TABLETAS

REDOXON EFERVESCENTE NARANJA X 10 TABLS

NIMESULIDA 100 MG X 10 TABLETAS

FELDENE GEL 5% X 30 GRAMOS

DOLEX 500 MG X 100 TABLETAS RECUBIERTAS

CARDIK 160 MG CAJA X 28 TABLETAS

TRIMEBUTINA G-FAR 200 MG X 30 TABLET

DOLEX 500 MG X 100 TABLETAS RECUBIERTAS

AMOXICILINA L-S 250 MG SUSP X 100 ML

ACETAMINOFEN 150 MG/5 ML G-FAR JARABE FCO X 60 ML

VALSAPREX 160 MG X 28 TABLETAS

FARMA D 2000 Ul X 60 CAPSULAS BLANDAS.

DAFLON 500 MGRS CAJA X 30 TABLETAS.

FLORATIL 250 MG X 10 CAPSULAS.

PEDIALYTE CON ZINC-45 SOL MANZANA X 500 ML

METOCLOPRAMIDA GOTAS RECIPE X 30 ML

CLOTRIMAZOL COLMED 2% CREMA VAGINAL TUBO X 20 GR

FACETIX CAJA X 21 GRAGEAS

GLUCOPHAGE 850 MG CAJA X 30 TABLETAS

R R R R R R R R R R R R R R G e R

DIOVAN 160 MG CAJA X 28 TABLETAS RECUBIERTAS

PRECIOS

Teniendo en cuenta que el ministerio de salud y proteccién social requla anualmente las tarifas de
servicios de salud, el SENA mediante Resolucién 1-00824 DE 2022, acepta y reconoce como
referencia para la contratacién de servicios de salud, el manual Tarifario SOAT vigente a 2024 del
31 de diciembre 2024.

La entidad, en aras de velar por el erario determino que precios de referencia son tomados del
manual tarifario SOAT vigente 2024 y la Resolucién No. 1-00824 DE 2022, estipulando como precio
de referencia unitario para cada uno de los servicios de salud al ser este el mas favorable para la
Entidad.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de esta manera se ha determinado el siguiente valor,
monto agotable y conforme a la experiencia sobre la materia se establecio el presupuesto por el
orden de: TREINTA Y OCHO MILLONES PESOS ($38.000.000) MCTE.

3.3 ASPECTO REGULATORIO:

La Constitucién Politica de Colombia de 1991, articulo 48 y 49. Define la Seguridad Social como un
Servicio Publico de caracter obligatorio que se prestara bajo la direccién, coordinacion y control del
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estado. Define la atencion en salud y saneamiento ambiental como un servicio publico a cargo del
estado bajo principios de eficiencia, universalidad y solidaridad.

Ley 100 de 1993. Crea el Sistema General de Seguridad Social Integral conformado por el sistema
general de pensiones, sistema general de salud y sistema de riesgos profesionales. Dicha ley es la
piedra angular del sistema actual de salud que rige en Colombia.

Decreto 907 del 16 de mayo de 1975 del SENA, “Por el cual se fija el sistema de clasificacion,
remuneracion y nomenclatura para las distintas clases de empleos del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, y se dictan otras disposiciones sobre la materia” en su articulo 30. Crea el
Servicio Médico Asistencial del SENA y establecié la seguridad social para la familia del empleado y
determino que el SENA asumira directamente o contratara con una o varias entidades publicas o
privadas, especializadas en seguridad social, un seguro médico asistencial para los familiares de
funcionarios.

Acuerdo 24 de 1978 del SENA, Resolucion 312 de 1987 del SENA y Acuerdo 30 de 1988 del SENA.
Normas inherentes al servicio médico asistencial del SENA.

Resolucion 1-00824 DE 2022 del SENA. Por la cual se modifican las tarifas y topes de prestacion de
servicios médicos y odontolégicos para el Servicio Médico Asistencial del SENA

Ley 1122 de 2007. Reforma el sistema general de seguridad social en salud en temas especificos
como la reglamentacién de la relacién entre aseguradores y prestadores, términos para el manejo
de glosas, talento humano del sector de salud, da vida a la comisién reguladora de salud (ORES),
entre otros.

Ley 1438 de 2011. Reforma el Sistema General de Seguridad Social en salud en temas especificos
como la atencién primaria en salud, funciones de la superintendencia nacional de salud, fuente de
recursos del régimen subsidiado, interviene la integracion vertical entre las EPS e IPS propias.

En razén que el servicio a adquirir es ofertado en condiciones relativamente uniformes en el mercado,
ademés de contar con patrones técnicos que aseguran desde la existencia de proponentes plurales
en la presente contratacion podra ser ejecutada por personas Juridicas, sin necesidad de requerir
registro Gnico proponente por cuanto la ley expresamente lo exceptia en razén a la cuantia del
proceso.

3.4 ASPECTO LEGAL:

El marco legal del presente proceso de minima cuantia y del contrato que se derive de su
adjudicacién, esta conformado por la Constitucién Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y
en especial por las siguientes disposiciones:

a) Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 734 de 2012, Decreto 1082 de 2015,

b) Disposiciones de los Cddigos Civil, de Comercio y Sustantivo del Trabajo, la invitacion pubica,
aclaraciones, adendas, formatos y anexos.

¢) Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del proceso
de minima cuantia.

d) Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se presumen
conocidas por todos los proponentes.

En caso de contradicciones entre la invitacion publica y la Ley, primara lo establecido en la Ley y
demas normas legales.

E) Todo en el cumplimiento de los acuerdo y normas sindicales segun Circular 63 del 2023, y la
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Resolucion 0824 de 2022

3. ESTUDIO DE LA OFERTA.
En el mercado existen personas naturales y empresas de naturaleza juridica quienes prestan este

tipo de servicio, encontrando pluralidad de oferentes con capacidad e idoneidad, técnica que se
requiere para participar en el proceso de seleccion, las cuales se citan a continuacion (entre otras):

) TELEF
ITEM NOMBRE DIRECCION I
Drogueria Rut . - )
1 Avenida las Américas bajos hotel 5127612
Hernando Henry
2 Drogueria el Socorro Avenida 20 de julio No. 4-21
5120355

4. ESTUDIO DE LA DEMANDA.
El Servicio Médico Asistencial del SENA, creado a través del Decreto 907 del 16 de mayo de 1975,
que establecid en el articulo 30, la seguridad social para la familia del empleado y determino que el
SENA asumird directamente o contratara con una o varias entidades publicas o privadas,
especializadas en seguridad social en salud, un seguro médico asistencial para los familiares de los
funcionarios. Posteriormente fue reglamentado por el acuerdo 24 de 1978, la Resolucion 312 de
1987 y el acuerdo 30 de 1988, normas que establecen que se deben garantizar la atencion integral
en salud a beneficiarios del Servicio Médico.

El SENA Regional San Andrés, para adelantar el respectivo estudio, efectud las consultas pertinentes
en la siguiente pagina web:
Portal Colombia compra eficiente SECOP (www.colombiacompra.gov.co).

Lo anterior, con el objetivo de tomar como referencia las personas naturales o empresas que
participan activamente en procesos de contrataciéon, con similar objeto, modalidad de seleccion,
presupuesto asignado, plazo y lugar de ejecucion.

Con ocasion del proceso de seleccion que se requiere, se procedio a realizar un ANALISIS DE LA
DEMANDA que se presenta sobre este tipo de servicios en otras entidades estatales del pais, en
especial en el archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina a través de la informacion
gue se puede extraer de los procesos contractuales publicados en el SECOP y que tienen relacion
directa con el objeto del proceso contractual que nos ocupa. De la busqueda realizada se
identificaron los procesos que se relacionan a continuacion:

MODALIDAD
'1%(;( CONTRATISTA OBJETO DEL CONTRATO PLAZO \égl;\ﬁ.ggflé DE PUBLICADO EN
SELECCION
MC-SAD- |REHABILIATR CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE]
00454-2023(CENTRO DE REHABILITACION,  FISIOTERAPIA Y  OTROS|
TERAPIAS SERVICIOS DE LA MISMA ESPECIALIDAD, A LOS| SEIS (6) MiINIMA
INTEGRALES EN BENEFICIARIOS ~ DEL  SERVICIO  MEDICO| MESES | $9.000.000 CUANTIA SECOP Il
SALUD SAS ASISTENCIAL QUE SEAN REMITIDOS POR EL
MEDICO ASESOR DE LA REGIONAL SAN ANDRES
MC-SAD-  [CENTRO CONTRATAR CON PERSONAS JURIDICAS Y/O SIETE (7) | $25.0000.000 MINIMA SECOP I
00410-2023 [ODONTOLOGICO NATURALES LA PRESTACION DE SERVICIOS MESES CUANTIA
LAMAR ODONTOLOGIAS ESPECIALIZADA (RADIOLOGIA,
ENDODONCIA, ODONTOPEDIATRIA, CIRUGIA
ORAL, PERIODONCIA, ORTODONCIA CORRECTIVA
U ORTOPEDIA MAXILAR), A LOS BENEFICIARIOS
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MC-SAD-
00449-2023)

INVERSIONES Y
SERVICIOS FAMAN
SAS

PRESTACION DE SERVICIOS DE RADIOLOGIA E
IMAGENES DIAGNOSTICAS Y OTROS SERVICIOS
QUE SE REQUIERAN A LOS BENEFICIARIOS DEL
SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL QUE SEAN
REMITIDOS POR EL MEDICO ASESOR DE LA
REGIONAL SAN ANDRES.

SEIS (6)
MESES

$5.000.000

MINIMA
CUANTIA

SECOPII

5. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS:

De conformidad con lo sefalado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, si de acuerdo
con la informacién obtenida por el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA en su deber de analisis
de que trata el articulo 2.2.1.1.2.2.4 de la misma norma el valor de una oferta parece artificialmente
bajo, debe requerir al oferente para que explique las razones que sustenta el valor ofrecido.
Analizada las explicaciones, el comité evaluador o quien haga la evolucién de las ofertas, debe

recomendar o rechazar la oferta o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacioén.

Cuando el valor de la oferta sobre el cual se tuvo dudas en su valor responde a circunstancias
objetivas del oferente de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es
adjudicado a tal oferta, la Entidad debe continuar con su analisis en el proceso de evolucién de

ofertas.

g/,,rf.,,j
—~u

SHIRLEY FAJARDO MARTINEZ.
Coordinadora Grupo de Gestion del Talento Humano

Proyect6. Paola Orta/ Apoyo Grupo de Talento Humano
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